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В целях реализации мероприятий, предусмотренных подпрограммой 

«Противодействие коррупции» государственной программы Кабардино-

Балкарской Республики «Профилактика правонарушений и укрепление 

общественного порядка и общественной безопасности в Кабардино-Балкарской 

Республике», утверждённой постановлением Правительства КБР от 31 августа 

2020 года № 191-ПП, в 2023 году в Министерстве экономического развития 

Кабардино-Балкарской Республики (далее-Минэкономразвития КБР) 

проводилась определённая работа по вопросам профилактики коррупции. 

Приказом Минэкономразвития КБР от 6 сентября 2021 года №63 

утверждён План противодействия коррупции Министерства экономического 

развития Кабардино-Балкарской Республики на 2021-2025 годы.  

Отчёты о реализации мероприятий подпрограммы «Противодействие 

коррупции» и Плана противодействия коррупции Министерства 

экономического развития Кабардино-Балкарской Республики на 2021-2025 

годы ежеквартально размещаются на официальном сайте Минэкономразвития 

КБР economykbr.ru в разделе «Противодействие коррупции» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет». 

Также в газете «Официальная Кабардино-Балкария» публикуются 

полугодовые и годовые отчёты о проводимой антикоррупционной работе в 

Минэкономразвития КБР. 

В 2023 году 40 гражданских служащих Минэкономразвития КБР 

представили сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей (далее - справка) за отчетный 2022 год. 

С учётом членов семей гражданских служащих всего представлено                 

117 справок. Справки представлены в установленные законодательством сроки.  

Своевременно представлены справки руководителями подведомственных 

Минэкономразвития КБР учреждений: ГБУ «Многофункциональный центр по 

предоставлению государственных и муниципальных услуг Кабардино-

Балкарской Республики», ГКУ «Кабардино-Балкарский бизнес - инкубатор» и 

ГБУ КБР «Государственная кадастровая оценка недвижимости». 

В Минэкономразвития КБР систематически проводятся индивидуальные 

консультации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения 

соответствующей формы справки. 

В Минэкономразвития КБР для осуществления антикоррупционной 

деятельности внедрены и применяются на практике информационные системы 

и программно-технические комплексы. 
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Справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера представляются гражданскими служащими 

Минэкономразвития КБР (гражданами) с использованием специального 

программного обеспечения «Справки БК», по унифицированной форме для 

всех лиц, на которых распространяется обязанность представлять сведения, 

утверждённой Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 г. 

№ 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые 

акты Президента Российской Федерации». 

Представленные справки импортируются в федеральную 

государственную информационную систему «Единая информационная система 

управления кадровым составом государственной гражданской службы 

Российской Федерации». 

В соответствии с Федеральным законом от 21 июля 2014 г. № 212-ФЗ         

«Об основах общественного контроля в Российской Федерации» и Законом 

Кабардино-Балкарской Республики от 19 апреля 2016 г. № 20-РЗ                          

«Об общественном контроле в Кабардино-Балкарской Республике» при 

Минэкономразвития КБР создан и функционирует Общественный совет - 

постоянно действующий совещательно-консультативный орган, деятельность 

которого направлена на регулярное взаимодействие власти и гражданского 

общества. 

В рамках проведения анализа эффективности проводимой работы в 

Минэкономразвития КБР по вопросам противодействия коррупции на 

заседаниях Общественного совета при Минэкономразвития КБР  

рассматриваются отчёты о проводимой работе и даются рекомендации по 

повышению эффективности данной деятельности.  

Отчёт о проводимой работе по противодействию коррупции в 

Минэкономразвития КБР за 2022 год рассмотрен на заседании Общественного 

совета при Минэкономразвития КБР 27 марта 2023 г. Проводимая работа по 

вопросам противодействия коррупции в Минэкономразвития КБР признана 

удовлетворительной. 

Также на заседаниях Общественного совета при Минэкономразвития КБР 

проводится обсуждение проектов нормативных правовых актов Кабардино-

Балкарской Республики, которые не могут быть приняты Правительством 

Кабардино-Балкарской Республики без предварительного обсуждения на 

заседаниях общественных советов в соответствии с постановлением 

Правительства КБР от 10.02.2015 № 18-ПП. По результатам рассмотрения 

проектов нормативных правовых актов представляется протокольно 

оформленное заключение Общественного совета при Минэкономразвития КБР 

одобрить (не одобрить) принятие соответствующего проекта нормативно 

правового акта. 

Представитель Общественного совета при Минэкономразвития КБР 

включен в состав конкурсной (аттестационной) комиссии Минэкономразвития 

КБР, принимает участие при проведении конкурсов на замещение вакантных 

должностей (включение в кадровый резерв) и аттестации государственных 

гражданских служащих Минэкономразвития КБР.  



 

В Минэкономразвития КБР осуществляются определенные меры по 

повышению эффективности кадровой работы в части, касающейся ведения 

личных дел государственных гражданских служащих, в том числе, контроля за 

актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при 

назначении на замещение должностей в Минэкономразвития КБР и при 

прохождении государственной гражданской службы, о родственниках, в целях 

выявления возможного конфликта интересов.  

Проведён анализ сведений, содержащихся в анкетах гражданских 

служащих  Минэкономразвития КБР. В ходе анализа факты близкого родства 

или свойства между гражданскими служащими при замещении должностей 

гражданской службы, связанных с непосредственной подчинённостью или 

подконтрольностью, не выявлены. В министерстве работают однофамильцы, не 

являющиеся близкими родственниками. 

При назначении на вакантные должности государственной гражданской 

службы в Минэкономразвития КБР применяется конкурсная система подбора 

и расстановки кадров в соответствии с единой Методикой, утвержденной 

постановлением Правительства Российской Федерации от 31.03.2018 № 397 

«Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение 

вакантных должностей государственной гражданской службы Российской 

Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов». 

В 2023 году проведено 3 семинара для государственных гражданских 

служащих Минэкономразвития КБР. 

7 февраля 2023 года проведен семинар для государственных гражданских 

служащих Минэкономразвития КБР, с участием представителя прокуратуры 

Кабардино-Балкарской Республики, прокурора отдела по надзору за 

исполнением законодательства по противодействию коррупции, по теме: 

Методические рекомендации по вопросам представления сведений о 

доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и 

заполнения соответствующей формы справки в 2023 году (за отчётный 2022 

год).  

18 мая 2023 года проведен семинар для руководителей структурных 

подразделений Минэкономразвития КБР по теме: 

Соблюдение запретов и ограничений при прохождении государственной 

гражданской службы в Минэкономразвития КБР. 

7 декабря 2023 года проведен семинар для сотрудников 

Минэкономразвития КБР, на котором рассмотрен Отчёт о проводимой работе 

по противодействию коррупции в Минэкономразвития КБР за 2023 год. 

В рамках мероприятий информационного характера для государственных 

гражданских служащих в локальной сети министерства размещены материалы 

по актуальным вопросам профилактики коррупции и антикоррупционного 

законодательства для ознакомления и изучения сотрудниками.  

Лица, ответственные за профилактику коррупционных правонарушений в 

министерстве, принимают участие в «круглых столах» и семинарах, 

проводимых органами государственной власти по вопросам соблюдения 

антикоррупционного законодательства. 



 

Также в рамках мероприятий, посвященных Международному дню 

борьбы с коррупцией, проведено тестирование государственных гражданских 

служащих Минэкономразвития КБР на знание антикоррупционного 

законодательства. 

В тестировании принял участие 52 гражданский служащий 

Минэкономразвития КБР.  

По результатам тестирования установлено, что знание 

антикоррупционного законодательства государственными гражданскими 

служащими Минэкономразвития КБР соответствует достаточно высокому 

уровню. 

Приняли участие в «Антикоррупционном диктанте» 39 гражданских 

служащих Минэкономразвития КБР.  

Проведено анкетирование государственных гражданских служащих 

Минэкономразвития КБР по форме, разработанной управлением по вопросам 

противодействия коррупции Администрации Главы КБР, по вопросам 

осведомленности о системе запретов, ограничений и обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции (далее - 

антикоррупционный стандарт). 

В тестировании приняли участие 56 гражданских служащих 

Минэкономразвития КБР.  

Уровень осведомленности государственных гражданских служащих 

Минэкономразвития КБР об антикоррупционных стандартах составил 9 баллов, 

что соответствует высокому уровню осведомленности. 

В Минэкономразвития КБР  реализуются профилактические и 

аналитические мероприятия, направленные на выявление личной 

заинтересованности при осуществлении государственных закупок для нужд 

министерства, на основе Методических рекомендаций по проведению в 

федеральных государственных органах, органах государственной власти 

субъектов Российской Федерации, органах местного самоуправления, 

государственных внебюджетных фондах и иных организациях, 

осуществляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 

2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и Федеральным 

законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 

отдельными видами юридических лиц» (далее - Методические рекомендации).  

Государственным гражданским служащим, участвующим в 

осуществлении государственных закупок для нужд Минэкономразвития КБР, 

ежегодно добровольно представляется декларация о возможной личной 

заинтересованности в соответствии с Типовой формой для декларирования 

служащими о возможной личной заинтересованности, рекомендуемой 

Методическими рекомендациями. 

 Для определения наличия (отсутствия) личной заинтересованности, 

определён перечень гражданских служащих, участвующих в осуществлении 

закупочной деятельности, а также поставщиков (подрядчиков, исполнителей), 

определённых по результатам закупок. 



 

Сформирован профиль гражданских служащих, участвующих в 

закупочной деятельности, а также в приёмке товаров для нужд министерства. 

В ходе проведённого анализа сведений о поставщиках (подрядчиках) и о 

гражданских служащих, участвующих в закупочной деятельности (члены 

комиссии по закупкам и члены комиссии по приёмке товаров), наличия 

конфликта интересов не выявлено. 

Должность, замещаемая гражданским служащим, участвующим в 

осуществлении государственных закупок для нужд Минэкономразвития КБР, 

включена в Перечень должностей государственной гражданской службы 

Кабардино-Балкарской Республики в Министерстве экономического развития 

Кабардино-Балкарской Республики, при замещении которых государственные 

гражданские служащие Кабардино-Балкарской Республики обязаны 

представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей, утверждённый приказом Министерства 

экономического развития Кабардино-Балкарской Республики от 25 ноября 2019 

г. № 161, а также в Перечень должностей государственной гражданской 

службы в Министерстве экономического развития Кабардино-Балкарской 

Республики, замещение которых связано с коррупционными рисками, 

утверждённый приказом Министерства экономического развития Кабардино-

Балкарской Республики от 5 ноября 2019 г. № 150. 

В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 апреля 

2017 года № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения 

обращений граждан и организаций» ежедневно вносится информация о 

поступивших обращениях граждан в раздел «Результаты рассмотрения 

обращений» на портале ССТУ.РФ. Отчёты Минэкономразвития КБР о 

рассмотрении обращений граждан и организаций поступают непосредственно в 

Управление Президента Российской Федерации по работе с обращениями 

граждан и организаций. 

В 2023 году информации о коррупционных проявлениях со стороны 

гражданских служащих в министерство не поступало. Отчеты о рассмотрении 

обращений граждан в Минэкономразвития КБР ежеквартально размещаются на 

официальном сайте министерства. 

В разделе «Противодействие коррупции» на интернет-сайте 

Минэкономразвития КБР economykbr.ru размещен телефон антикоррупционной 

линии, а также предоставляется возможность гражданам направить 

информацию о коррупции или злоупотреблении служебным положением 

гражданскими служащими Минэкономразвития КБР непосредственно 

министру на адрес электронной почты министерства.  

В Минэкономразвития КБР подготовлен стенд «Стоп коррупция», на 

котором размещены нормативные документы по вопросам противодействия 

коррупции, методические материалы, актуальные статьи, телефоны 

антикоррупционных линий. Стенд обновляется, дополняется новыми 

материалами и нормативными актами.  
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